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IRODABAN IS SZUKSEG VAN MUNKA- ES TUZVEDELEMRE?

Amennyiben Cége adminisztrativ tevékenységet folytat, kordbban taldn még nem merilt fel Onben a
fenti kérdés, hiszen - tény és vald - a munkavédelem sz6 hallatan nem feltétlenil az irodai munkavégzés
jut az esziinkbe. Jellegét - és ebbdl addéddan kockazatait - tekintve az irodai munka valdban jelentGsen
eltér a termel6 tevékenységektél, am mivel az irodakban is szervezett munkavégzés folyik, az ilyen
munkahelyekre is vonatkozik egy sor, az alkalmazottak egészségét védo elodiras.

Melyek ezek?

e a munkavédelemrdl sz4ld 1993. évi XCIII. szamu torvény,

¢ a munkahelyek munkavédelmi kévetelményeinek minimalis szintjérdl sz4lé 3/2002. (II. 8.) SzCsM-
EUM egylttes rendelet,

e a képerny6 el6tti munkavégzés minimalis egészségligyi és biztonsagi kovetelményeirdl szolo
50/1999. (XII. 1.) EUM rendelet

A fenti jogszabalyok egyrészt a munkaltatokra vonatkozo altalanos kotelezettségeket, masrészt az irodai

munkahelyek kialakitasara és hasznalatara ill. a képernyo elotti munkavégzésre vonatkozo
specialis eloirasokat tartalmaznak.

Mikre kell itt gondolnunk?

A teljesség igénye nélkil csak néhany fontosabbat emlitenénk:

o Kockazatértékelést kell készittetni a munka jellegébdl, a munkaeszkozok hasznéalatabdl, a
munkafeltételekbdl ill. a munkakdrnyezeti tényezdk hatdsaibdl eredd egészségi és biztonsagi
kockazatok (pl. munkahelyi stressz, ilomunkabdl ered6 egészségligyi problémak, képernyd
el6tti munkavégzés okozta latasromlas stb.) azonositasara, valamint a veszélyeztettek kérének és
a veszélyeztetettség mértékének meghatarozasara;

évenként munkavédelmi oktatast kell tartani;

megfelel6 irodai munkakornyezetet kell kialakitani ergonomiai szempontok
figyelembevételével);

a munkavallaldkat elGzetes, évenkénti idGszakos, illetve soron kivili munkakori alkalmassagi
vizsgalatra, kétévenkénti latasvizsgalatra, szikség szerint szemészeti szakrendelésre kell
utalni;

irodai munkahelyeken is elGirt az épliletek érintésvédelmi ellen6rzése, a villamos berendezések
szabvanyokban elGirt fellilvizsgalata (6 évenként);

tlizvédelem terén fontos feladat a tiizérzékeld, jelz6- és riasztoberendezések, valamint a
megfeleld tlizolté késziilékek biztositasa; a menekiilési utak és vészkijaratok kijelolése ill. a
dolgozdék oktatasa, tajékoztatasa a fentiekrol.

Amennyiben az érintett téma kapcsan bévebb informaciot szeretne
vagy szivesen igénybe venné szolgaltatasainkat,

hivja Ugyfélszolgalatunkat a +36 1 403 0598 telefonszamon

vagy kérje arajanlatunkat az info@globalsafety.hu cimen!

U.i: Munka- és tiizvédelmi oktatasok lebonyolitasat online formaban is
vallaljuk!
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